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H30年度学校評価　教職員用アンケート結果

子ども一人一人に合わせて、授業のねらいや学習内容を計画・実践をしている。

子どもが「分かった」「できた」と達成感や成就感を味わえる授業を工夫している。

授業の評価として、達成状況や課題を明確にしている。

子ども一人一人に合わせて、授業のねらいや学習内容、教材教具を工夫している。

子どもの障がいの状態や特性等を考慮して、活動の種類や時期、実施方法等を工夫している。

38.9 56.6 

4.4 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

22.1 65.5 10.6 

0.9 0.9 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

50.4 46.0 

3.5 

そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

41.6 51.3 

7.1 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

42.5 54.0 

3.5 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答
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子どもの自立を目指し、発達段階に応じたキャリアの形成を支援している。
※基本的な生活習慣の確立や、コミュニケーション手段の習得や活用を含む「勤労観」の育成、職
業自立に必要な力や働く力を育むことによる「職業観」の育成

子ども一人一人の健康状態に気を配り、健康増進や体力の向上に努めている。

子どもの実態、生活年齢、学習状況及び経験等に応じて、適切に指導の重点を定め、具体的に指導
している。

子どもが、社会の決まりやルールを守る態度を身に付けられるように支援している。

子どもの人権を大切にした言葉遣いや関わり方を行っている。

34.5 58.4 

7.1 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

48.7 45.1 

6.2 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

46.0 50.4 

2.7 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

やや思わない

分からない

無回答

36.3 54.0 8.0 

0.9 

0.9 

そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

56.6 39.8 

3.5 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答
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おり、内容の充実を図りＰＴＡ活動の活性化に努めている。

学校では、避難訓練や防犯教室、交通安全教室など子どもの発達段階に応じた安全教育が行われて
いる。

特別支援教育に関する専門性の向上を図るために、特別支援学校教諭免許状の取得を目指したり、

学校では、地域の学校等関係機関の要請に応じて、外部人材と連携しながら必要な支援や研修を
実施している。

学校では、ＰＴＡ役員理事との連携を密にし、保護者の要望に沿ってＰＴＡ行事を計画・立案して

授業実践力の向上を図るために、授業研修や校内外の研修を通して指導方法等の改善に取り組んで
いる。

校内外の研修に参加したりしている。

52.2 43.4 

4.4 そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

48.7 46.9 4.4 

そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

46.9 41.6 8.0 

0.9 

2.7 

そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

37.2 52.2 8.0 

2.7 

そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答

29.2 53.1 12.4 

1.8 

3.5 

そう思う

ややそう思う

あまりそう思わない

そう思わない

分からない

無回答



子ども一人一人に合わせて、授業のねらいや学習内容を計画・実践をしている。

子どもが「分かった」「できた」と達成感や成就感を味わえる授業を工夫している。

授業の評価として、達成状況や課題を明確にしている。

子ども一人一人に合わせて、授業のねらいや学習内容、教材教具を工夫している。

子どもの障がいの状態や特性等を考慮して、活動の種類や時期、実施方法等を工夫している。



子どもの自立を目指し、発達段階に応じたキャリアの形成を支援している。
※基本的な生活習慣の確立や、コミュニケーション手段の習得や活用を含む「勤労観」の育成、職
業自立に必要な力や働く力を育むことによる「職業観」の育成

子ども一人一人の健康状態に気を配り、健康増進や体力の向上に努めている。

子どもの実態、生活年齢、学習状況及び経験等に応じて、適切に指導の重点を定め、具体的に指導
している。

子どもが、社会の決まりやルールを守る態度を身に付けられるように支援している。

子どもの人権を大切にした言葉遣いや関わり方を行っている。



おり、内容の充実を図りＰＴＡ活動の活性化に努めている。

特別支援教育に関する専門性の向上を図るために、特別支援学校教諭免許状の取得を目指したり、

学校では、地域の学校等関係機関の要請に応じて、外部人材と連携しながら必要な支援や研修を

学校では、ＰＴＡ役員理事との連携を密にし、保護者の要望に沿ってＰＴＡ行事を計画・立案して

授業実践力の向上を図るために、授業研修や校内外の研修を通して指導方法等の改善に取り組んで
いる。

校内外の研修に参加したりしている。


